
 
 

 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 

     
 
 

 
 

An die 
Eltern und Erziehungsberechtigten 
der Klasse 8R 

 
 Unser Zeichen: Datum: 

 SCHW 03.06.26 
 
 
 

Information zum „Check In“ & Praktikum 

 

 

Liebe Eltern der kommenden Klasse 8R, 

im Arbeitslehreunterricht wird Ihr Kind Informationen erhalten, mit denen es eine überlegte Entscheidung 

bezüglich seines zukünftigen Ausbildungsberufes treffen kann. 

Der Link der Agentur für Arbeit (www.Arbeitsagentur.de) bietet wertvolle Hilfen zur individuellen Berufsfindung 

(Check U, mein Beruf…). Es würde mich freuen, wenn Sie im Anschluss an die Unterrichtsbearbeitung die Thematik 

mit Ihrem Kind vertiefen und so helfend die Berufsfindung Ihres Kindes unterstützen.  

Außerdem steht uns unsre Berufsberaterin von der Agentur für Arbeit regelmäßig zur Verfügung.  

Neben dem fachlichen Anspruch sollen die Schülerinnen und Schüler auch erfahren, was es bedeutet, sich 

angemessen in ein „fremdes Umfeld“ zu integrieren. Es geht demnach in diesen ersten Schritten nicht nur um eine 

Ausbildungsstellensuche und -findung. 

Das erste Betriebspraktikum, das vom 08.03.2027 – 19.03.2027 durchgeführt wird, bietet Ihrem Kind eine gute 

Möglichkeit, Erfahrungen vor Ort zu sammeln Ich bitte Sie, Ihr Kind bei der Suche nach einem geeigneten 

Praktikumsplatz zu unterstützen und positiv zu bestärken. 

Bedenken Sie auch, dass die Schülerinnen und Schüler unmittelbare Erfahrungen in der Arbeitswelt sammeln 

sollen - der Praktikumsplatz muss deshalb nicht unbedingt dem Berufswunsch entsprechen.  

Die Betreuung während des Praktikums wird von dem jeweiligen Fachlehrerinnen und Fachlehrer durchgeführt. 

Besorgen Sie für das Praktikum bitte folgendes Arbeitsheft: Stark im… Praktikum  

(ISBN: 978-3-14-145081-1) 

Wenn Sie sich über die rechtlichen Rahmenbedingungen informieren möchten, können Sie dies unter folgendem 

Link machen: 

http://www.bo-suedhessen.de/fileadmin/Dokumente/Darmstadt-

Dieburg/2015/OloV_Flyer/Schuelerpraktikum_Hinweis_fuer_Eltern_Schulen_und_Unternehmen.pdf 

Ihr Kind sollte bis spätestens 26.02.27 einen Praktikumsplatz haben; das schriftliche Einverständnis des Betriebes 

muss dann der Schule vorliegen. Die Unterlagen dazu werden im AL-Unterricht ausgeteilt und stehen ab dem 

neuen Schuljahr auf der Homepage zur Verfügung. 

Wir sind der Ansicht, dass die Schülerinnen und Schüler die Berufs- und Arbeitswelt nur durch die direkte 

Begegnung kennen lernen können. Das Schulrecht (insbesondere die "Richtlinien für die Zusammenarbeit von 

Schule und Betrieb im Bereich der allgemeinbildenden Schulen") sieht deshalb auch projektorientierten Unterricht 
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mit den Betrieben vor. Wir wollen daher Ihrem Kind schon vor dem Betriebspraktikum zu einer ersten 

Auseinandersetzung mit der Berufs- und Arbeitswelt verhelfen, bei der wir Ihre Mithilfe als Eltern brauchen: 

Am sog. „Check in“ soll Ihr Kind einen Tag in der Firma/in dem Betrieb, in dem Sie arbeiten, die Möglichkeit 

bekommen, Ihren Arbeitsplatz und die Umgebung zu erkunden. Ist dies bei Ihnen nicht möglich, so bietet sich 

sicher eine Gelegenheit bei einem Verwandten oder Bekannten der Familie. 

Die rechtliche Absicherung für diesen Tag (Unfallversicherung, Haftpflichtdeckungsschutz, Jugendschutz u.a.) ist 

genauso geregelt, wie für die Betriebspraktika. 

Der „Check in“ findet für den gesamten Jahrgang 8R am 30.09.2026 statt. 

Bitte füllen Sie dazu den beigefügten Abschnitt aus und geben Sie diesen Ihrem Kind bis spätestens 23.09.27 mit 

in die Schule. 

 

Wichtige Termine: 

 Abgabe Anmeldung für „Check in“  23.09.2026 

„Check in“  30.09.2026 

BIZ Besuch in Darmstadt 06.11.026 

Abgabe Anmeldung für das Betriebspraktikum 26.02.2027 

1. Betriebspraktikum 8. Schuljahr 08.03.2027 – 19.03.2027 

2. Betriebspraktikum 9. Schuljahr 2 Wochen vor den Herbstferien 2027 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

 

 

_____________________________________ 

B. Schwinn 

b. schwinn@eichwaldschule.de 

 

 

 

 

 

Rückgabe an die Schule 

Ich bin einverstanden, dass (nach Rücksprache mit dem entsprechenden Arbeitgeber)  

mailto:schwinn@eichwaldschule.de
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mein Sohn/ meine Tochter ____________________________________    Klasse 8__ 

am 30.09.26 den „Check in“ der Eichwaldschule  

O an meinem Arbeitsplatz 

O am Arbeitsplatz eines Verwandten oder Bekannten  

absolvieren darf. 

 

Ansprechpartner an diesem Tag Frau/Herr _____________________________________ 

In dem Betrieb (Name, Anschrift, Telefonnummer) 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

 

 

____________________________                              _____________________________ 

Ort/Datum                                                                         Unterschrift des Betreuers 

 

 

 

____________________________                             _____________________________ 

Ort/Datum                                                                     Unterschrift eines Erziehungsberechtigten 


